
 

 

「しぶやレインボー宣言」POP の 配布について 

 

 渋谷区では「ちがいを ちからに 変える街。渋谷区」をスローガンに、ダイバーシティ＆インクルージ

ョンを成熟した国際都市になるために欠かせない原動力と位置付け、渋谷区にかかわる誰もが性別、人種、

障害の有無などにとらわれず尊重しあえる共生社会を目指しています。 

 

 LGBT(※1)が安心して暮らし、働ける社会づくり推進の一歩として、理解と支援の輪を可視化・拡大す

ることを目的に、以下の条件を満たし、LGBT アライ(=Ally ※2)宣言を行う渋谷区内の民間企業・事業所・

店舗に対して、渋谷区の LGBT ダイバーシティ＆インクルージョン推進のシンボルマークをあしらった「し

ぶやレインボー宣言」POP を交付（1 事業所につき 1 個）します。 

 

 POP は受付やレジ横に設置し、企業姿勢のアピールおよび来訪者/従業員への LGBT 理解促進にご活用

ください。渋谷区は、この宣言をきっかけに LGBT ダイバーシティ＆インクルージョンを推進する事業所

が一つでも増えることを願っています。 

 

 「しぶやレインボー宣言」は LGBT の取り組み推進の前提条件を満たしているかを示しており、各事業

所の取り組み内容全体を保障する検定や認証といったものではありません。 

また、この宣言は事業所/店舗単位です。 

区内に事業所・店舗があり、本社が区内に所在しない企業も宣言いただけますが、POP 設置は渋谷区内

に限ります。 

 

※1 LGBT は性的少数者の総称として使用しています。 

※2 アライ(Ally)：英語の「同盟/支援者」の意味。LGBT 当事者である/ないに関わらず、LGBT も生きやすい社

会になって欲しいと願う人を LGBT アライと言います。 

 当事者がカミングアウトしづらく声を上げにくい中、当事者以外のアライによる平等を求める声が、LGBT も

生きづらくない多様性社会実現の大きなカギとなります。 

 

 

＜申し込み方法＞ 

宣言のための３つの条件があります。条件をご確認いただき、チェックボックスに✔の上、必要事項を記入

して下記へご提出ください。 

「しぶやレインボー宣言」POP の申込書は、渋谷区 HP からダウンロードいただけます。 

 

POP は原則即日交付しますが、書類の不備等、確認が必要な場合は時間をいただくことがあります。 

▶申込み受付時間：アイリス開館日の 9:00-17:00 (休館日:月曜日、第３日曜日、祝日の翌日、年末年始) 

 

 



＜しぶやレインボー宣言＞ 

渋谷区基本構想「ちがいを ちからに 変える街。渋谷区」に則り、男女平等に留まらず、性的指向や性自

認、性表現による差別や偏見のない、多様な性の共同参画社会を目指し、LGBT アライ(Ally)を宣言しま

す。 

 

＜宣言のための 3 条件＞ 

1. すべての顧客に対する 平等かつ誠意ある対応の約束 

提供する商品・サービスにおいて、顧客の性別、性自認や性的指向、性表現による差別を行いません。 

顧客から性別、性自認や性的指向に起因する問題指摘や相談があった場合、誠意をもって対応します。 

 

2. すべての従業員に対する 平等かつ誠意ある対応の約束 

従業員の性別、性自認や性的指向、性表現による差別を行いません（採用含む）。 

従業員から性別、性自認や性的指向に起因する問題指摘や相談があった場合、誠意をもって対応します。 

 

3. 誰もが自認する性に基づいて、望むトイレが利用できる環境づくりの約束 

誰もが自認する性に基づいて、望むトイレが利用できるように理解作りに努めます。 

 （顧客向け、従業員向けにトイレの設備がある場合） 

また現在、性別によらず利用できるトイレがあります。 

 

(しぶやレインボー宣言 POP デザイン)       

   

英語面、日本語面の両方に事業所名を記入の上、掲示ください。 

 

 



 

 

※POP は、1 事業所/店舗につき 1 個交付します(店舗が多層階の場合、階ごとに 1 個)。 

※申込書は事業所/店舗ごとに提出して下さい。 

※原則として紛失、破損による POP の再交付は行いません。 

※各年度、配布個数に上限があります。 

※条件 3 については従業員向けのトイレ、顧客向けのトイレの両方の設備について、条件を満たしている

かご確認ください。顧客向けに設備が無い場合は、従業員向けトイレのみご確認ください。 

※「だれでもトイレ(多機能トイレ)」であることは求めません。サインの表記上、男女共用であることが示

されていれば大丈夫です。 

※テナント（例：モール内のショップ）も宣言いただけますが、施設内のトイレの整備状況によっては条

件を満たしていないと判断する場合があります。 

 

 

 

 
  

【申込み・問合せ先】 

渋谷区総務部 渋谷男女平等・ダイバーシティセンター〈アイリス〉 

〒150-0031 渋谷区桜丘町 23-21 渋谷区文化総合センター大和田 8 階 

TEL ０３－３４６４－３３９５ FAX ０３－３４６４－３３９８ 

URL https://www.city.shibuya.tokyo.jp/shisetsu/bunka/oowada/iris.html 



＜しぶやレインボー宣言 POP 申込書＞ 

渋谷区長 殿 

下記のとおり必要事項を記入し、しぶやレインボー宣言ＰＯＰを申し込みます。 

                                   年   月   日 

チェックボックス 

□「以下の 3 つの条件を満たしていることを約束し、LGBT アライ(Ally)を宣言します」 

1. □ すべての顧客に対する 平等および誠意ある対応の約束 

2. □ すべての従業員に対する 平等および誠意ある対応の約束 

3. □ 誰もが自認する性に基づいて望むトイレ利用できる、環境づくりの約束 

  ・顧客向け 男女共用トイレ   □あり □なし □トイレ設備なし 

  ・従業員向け 男女共用トイレ □あり □なし □トイレ設備なし 

        ※顧客向けトイレがない場合は、従業員向けトイレのみ確認をして下さい。 

     誰でもトイレ（多機能トイレ）でなくても、トイレのサインが男女共用だと 

明記されていれば、条件を満たしています。 

*は必須 

*企業名 

*本社住所 

*代表電話番号 

担当者/連絡先 

（所属・役職・氏名） 

（電話・Ｅメール） 

 

 

 

 

 

 

 

*事業所（店舗）名 

*住所 

*担当者/連絡先 

*（所属・役職・氏名） 

*（電話・Ｅメール） 

 

 

 

 

 

 

 

*POP 配付希望個数 

（２個以上希望の場合は理由） 

          個 

（理由                             ） 

*POP 希望の有無 １．希望する      ２．希望しない（宣言のみ）  

*区ホームページ掲載 １．希望する      ２．希望しない 

※区内に事業所（店舗）があり、本社が区内に所在しない企業も宣言いただけますが、POP 設置は渋谷区内に限

ります。 

※「しぶやレインボー宣言」をした事業者については区 HP に事業者名を掲載します。 

HP 掲載を希望しない場合は希望しないに◯をしてください。 

渋谷区記入欄 

決裁区分 担当課長 主査 担当  受付年月日 受付番号 交付個数 分類 

丁 
      小売り/飲食店 

事業所/本社 

その他（   ） 

 


